
 

SOCIAL INNOVATION CLUSTER FOR CHANGE 
Listado de cuentas anuales (Balance de Situación) 

 

Ejercicio: 2022, Periodo: Apertura-Diciembre (Euros) 

Activo: Notas de la memoria Ejercicio 2022 Ejercicio 2021 

A) ACTIVO NO CORRIENTE.  5.974,44 659,62 
III. Inmovilizado material 5 5.974,44 659,62 

217 EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACIÓN  5.481,52 884,44 

219 OTRO INMOVILIZADO MATERIAL  2.419,96 0,00 

281 AMORT. ACUM. DEL INMOVILIZADO MATERIAL  -1.927,04 -224,82 

B) ACTIVO CORRIENTE.  536.326,49 743.303,59 

IV. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar                                                           9 69.219,03 198.231,73 

430 CLIENTES  26.046,69 19.799,10 

464 ENTREGAS PARA GASTOS A JUSTIFICAR 7 -3.253,41 5.000,00 

470 HACIENDA PÚBLICA, DEUDORA POR DIVER. CON  45.570,00 173.432,63 

472 HACIENDA PÚBLICA, IVA SOPORTADO  855,75 0,00 

VIII.Efectivo y otros activos liquidos equivalentes                                                            9 467.107,46 545.071,86 

572 BANCOS E INSTIT. DE CRÉDITO C/C VISTA, €  436.658,81 545.071,86 

573 BANC. E INSTIT DE CRÉD C/C VISTA MON.EXT  30.448,65 0,00 

TOTAL ACTIVO (A+B)  542.300,93 743.963,21 

Patrimonio Neto y Pasivo 
 

Ejercicio 2022 Ejercicio 2021 

A) PATRIMONIO NETO  501.054,14 642.130,42 
A-1) Fondos propios 11 140.724,27 12.555,69 

II. Reservas.  90.648,90 90.654,14 

113 RESERVAS VOLUNTARIAS  90.648,90 90.654,14 

III. Excedentes de ejercicios anteriores.  -78.098,45 0,00 

121 RESULTADOS NEG. DE EJERCICIOS ANTERIORES  -78.098,45 0,00 

IV. Excedentes del ejercicio. 3 128.173,82 -78.098,45 

A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 14 360.329,87 629.574,73 

132 OTRAS SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS  360.329,87 629.574,73 

C) PASIVO CORRIENTE  41.246,79 101.832,79 

III. Deudas a corto plazo 10 578,50 1.216,17 

2. Deudas con entidades de crédito  578,50 1.216,17 

520 DEUDAS CORTO PLAZO ENTIDADES CREDITO  578,50 1.216,17 

V. Beneficarios-Acreedores 8 / 10 0,00 92.499,98 

412 BENEFICIARIOS, ACREEDORES  0,00 92.499,98 

VI. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 10 40.668,29 8.116,64 

1. Proveedores  494,89 0,00 

400 PROVEEDORES  494,89 0,00 

2. Otros acreedores  40.173,40 8.116,64 

410 ACREEDORES POR PRESTACIONES DE SERVICIOS  20.405,04 325,50 

465 REMUNERACIONES PENDIENTES DE PAGO  2.314,45 0,00 

475 HAC. PUB. ACREEEDORA POR CONC. FISCALES  9.397,93 4.233,96 

476 ORGANISMOS DE LA SEG.SOCIAL, ACREEDORES  8.055,98 3.557,18 

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO. (A+B+C)  542.300,93 743.963,21 

 



 
 

SOCIAL INNOVATION CLUSTER FOR CHANGE  

Listado de cuentas anuales Cuenta de Resultados 

Ejercicio: 2022, Periodo: Enero-Diciembre (Euros) 

(Debe) Haber Notas de la memoria Ejercicio 2022 Ejercicio 2021 

A) Excedente del ejercicio  128.173,82 -78.098,45 

1. Ingresos de la actividad propia 13 6.259,00 88.214,82 

a) Cuotas de asociados y afiliados  6.259,00 5.094,00 

720 CUOTAS DE ASOCIADOS Y AFILIADOS  6.259,00 5.094,00 

d) Subvenciones, donaciones y legados imputados al excedente del ejercicio  0,00 83.120,82 

740 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEG. A LA EXP  0,00 83.120,82 

2.Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil 15 90.363,36 141.070,31 

705 PRESTACIONES DE SERVICIOS  90.363,36 141.070,31 

3. Gastos por ayudas y otros  -79.909,59 -20.825,31 

a) Ayudas monetarias  -79.792,78 -17.250,00 

650 AYUDAS MONETARIAS                                                       13 -79.792,78 -17.250,00 

d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados  -116,81 -3.575,31 

658 REINT. DE SUBV. DONAC. Y LEG. RECIB. AFECTOS A LA ACTIV. PROP. DE LA ENT.  -116,81 -3.575,31 

6. Aprovisionamientos 13 -241.484,86 -151.289,02 

600 GASTOS GENERALES DE PROYECTOS  -50.312,36 -36.856,54 

602 COMPRAS DE OTROS APROVISIONAMIENTOS  -3.638,85 0,00 

607 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS  -187.708,91 -114.432,48 

608.3 DEVOLUCIONES-ABONOS EN SERVICIOS  175,26 0,00 

8. Gastos de personal 13 -290.411,45 -152.793,29 

640 SUELDOS Y SALARIOS  -220.565,51 -115.945,33 

641 INDEMNIZACIONES  -787,62 0,00 

642 SEGURIDAD SOCIAL A CARGO DE LA EMPRESA  -69.058,32 -36.847,96 

9. Otros gastos de la actividad 13 -39.437,80 -14.839,99 

621 ARRENDAMIENTOS Y CÁNONES  -823,50 -4.064,66 

622 REPARACIONES Y CONSERVACIÓN  -148,50 0,00 

623 SERVICIOS DE PROFESIONALES INDEPENDIENT.  -13.426,15 -5.700,76 

624 TRANSPORTES  -185,92 0,00 

625 PRIMAS DE SEGUROS  -1.398,79 -683,48 

626 SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARES  -4.810,35 -3.542,95 

627 PUBLICIDAD, PROPAGANDA Y RELACIONES PUBL  -3.965,27 -70,97 

628 SUMINISTROS  0,00 -72,00 

629 OTROS SERVICIOS  -14.646,98 -705,17 

631 OTROS TRIBUTOS  -32,34 0,00 

10. Amortización del inmovilizado  -1.702,22 -190,92 

681 AMORTIZACIÓN DEL INMOVILIZADO MATERIAL  -1.702,22 -190,92 

11. Subvenciones, donaciones y legados de capital traspasados al excedente del ejercicio 14 689.180,46 43.636,57 

746 SUBVENCIONES, DONAC. Y LEG. DE CAP. TRAN  689.180,46 43.636,57 

13. Otros resultados                                                         13 -38,31 0,00 

678 GASTOS EXCEPCIONALES  -38,33 0,00 

778 INGRESOS EXCEPCIONALES  0,02 0,00 

A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD (A1+A2+A3+A4+A5+A6+A7+A8+A9+A10+A11+A12+A13)  132.818,59 -67.016,83 

17. Diferencias de cambio  -4.644,77 -3.739,53 

668 DIFERENCIAS NEGATIVAS DE CAMBIO  -4.644,77 -3.908,12 

768 DIFERENCIAS POSITIVAS DE CAMBIO  0,00 168,59 

A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS (A14+A15+A16+A17+A18)  -4.644,77 -3.739,53 

A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1 +A.2)  128.173,82 -70.756,36 

19. Impuestos sobre beneficios  0,00 -7.342,09 

635 Gastos por IS  0,00 -7.342,09 

A.4) Variación de patrimonio neto reconocida en el excedente del ejercicio (A.3+A19)  128.173,82 -78.098,45 

    

    B) INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO                                         
    B.1) Subvenciones recibidas                       419.935,60                    629.574,73 
    C) RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO 
    C.1) Subvenciones recibidas                     -689.180,46 
    F) AJUSTES POR ERRORES                      -4.450,12 
    H) OTRAS VARIACIONES                                 -5,24 
    I) RESULTADO TOTAL, VARIACIÓN DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO (A4+B+C+F+H)                -141.076,28          547.026,16 
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1. Actividad de la entidad 
 

La entidad SOCIAL INNOVATION CLUSTER FOR CHANGE (SIC4CHANGE) se 
constituye como una asociación con NIF G87844155 y realiza las siguientes 
actividades para el cumplimiento de sus fines estatutarios: 
 
- La realización de actividades relacionadas con los principios y objetivos de la 
cooperación internacional para el desarrollo. 
- Impulsar la inteligencia colectiva con el fin de acelerar el aprendizaje, la 
innovación y permitir a las organizaciones resolver problemas más complejos. 
Para ello, facilitará espacios de diálogo, aprendizaje e intercambio de 
conocimiento. 
- Acelerar la innovación: Frente a caminos lentos y con costes transaccionales 
altos para buscar soluciones, se han de buscar alternativas ágiles y fluidas, con 
capacidad de reformarse y modificar de forma continua. 
- Provocar cambios de mentalidad, o dicho de otro modo, cambios incrementales 
y disruptivos en la forma en la que se afrontan los retos sociales: Para ello, se 
fomentará la comunicación y sensibilización. 
- Replantear los paradigmas de colaboración entre agentes sociales, públicos y 
privados: la necesidad de establecer modelos de colaboración para lograr mayor 
impacto (ya sea social, medioambiental o económico) es ampliamente 
reconocida, sin embargo, los casos de éxito son todavía muy limitados. Cabe 
reflexionar, por tanto, sobre por qué cómo son los modelos de colaboración y 
sobre qué principios se asientan. 
- Utilizar e impulsar las nuevas tecnologías: Las nuevas tecnologías amplifican la 
capacidad de las personas de conectarse y colaborar de forma mucho más costo-
efectiva. Las tecnologías son, además, actor protagonista en una gran mayoría 
de los procesos de innovación social. 
- Facilitar la generación de políticas y entornos regulatorios que allanen la hoja 
de ruta de los ODS. Para ello se tratarán de generar recomendaciones que faciliten 
el diseño de políticas en este sentido. 
- Adoptar un compromiso bidireccional: comunicar hacia fuera pero también 
permitir que haya respuestas, feedbacks y discusiones. Para facilitar esta 
devolución, el clúster se apoyará en las nuevas tecnologías. 
 
Los anteriores objetivos se concretan a través de las siguientes actividades: 
 
1) La generación y promoción de conocimiento e inteligencia colectiva sobre 
procesos de innovación, a través de una metodología integral que abarcaría al 
menos las siguientes dimensiones: 

a. Investigación sobre el arte de la cuestión: Redefinición términos, 
metodologías, guías de actuación, estudio de casos, y otros aspectos de interés, 
etc. 
b. Sistematización de experiencias y aprendizajes y reflexión continua sobre las 
políticas y estrategias que definen y guíen la actuación del clúster, de manera 
que le posicione como una organización pionera en sus sectores de actuación. 
c. Conectar con ideas de cambio e identificación de oportunidades de actuación: 
Identificación de objetivos, agentes y estrategias de intervención, valorización 
de innovaciones comunitarias no reconocidas pero con gran potencial de 
impacto. 

2) Intervención, también a través de una metodología que podría abarcar: 
d. Identificación de oportunidades a través de la línea de actuación anterior: 
Entendemos oportunidades como “objetivos compartidos por varios agentes”, 
movimientos existentes de transformación, etc. 
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e. Facilitar y generar los modelos colaborativos entre agentes que compartan 
los objetivos identificados. 
f. Diseño de las estrategias de intervención, para ello será necesario: 
 
- Conectar con la comunidad, su necesidad y su percepción (narrativa). 
- Identificar qué facilita y qué impide el cambio (fundamental para lograr un 
gran impacto). 
- Identificar los valores de la comunidad. 
- Identificar los elementos de entrada: Personas/actores, key drivers, etc. 
- Generar los vínculos necesarios con los elementos de entrada. 
 
g. Implementar la estrategia para comenzar el proceso de cambio real. Para 
ello, será necesario que haya una disposición de la comunidad a innovar, de ahí 
la importancia de los pasos anteriores. 

3) Servicios de asesoramiento y acompañamiento: A empresas, Gobiernos u 
organizaciones que quieren reorientar su estrategia e incorporar los ODS como 
marco de actuación (o cualquier visión asociada, por ejemplo, la inclusividad), 
buscando un mayor equilibrio entre el retorno económico y el social o 
medioambiental. 
4) Comunicación e incidencia política: Comunicación hacia la sociedad y 
comunicación con el fin de hacer incidencia política. 
5) Medición de impacto: Con datos, muestras impacto y atraes inversión.  
 
La Asociación tiene su domicilio social en la calle Cartagena, nº. 132, 1E, 28028 
Madrid. Pero a efectos operativos y de actividad tiene su domicilio fiscal en la 
calle Huertas nº. 9, bloque 1, planta 1, 35480 Agaete (Las Palmas). 

 
2. Bases de presentación de las cuentas anuales 

 
1. Imagen fiel 

 
 
Las cuentas anuales han sido formuladas por la Junta Directiva a partir de 
los registros contables de la Asociación a 31 de diciembre de 2022 y en 
ellas se han aplicado los principios contables y criterios de valoración 
recogidos en la Resolución de 26 de marzo de 2013 del Instituto de 
Contabilidad y Auditoría de Cuentas por la que se aprueba el Plan de 
Contabilidad de Pequeñas y Medianas Entidades Sin Fines Lucrativos y en 
el Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las 
normas de adaptación a las entidades sin fines lucrativos y el modelo del 
plan de actuación de dichas entidades, modificado por el Real Decreto 
602/2016, de 2 de diciembre y por el Real Decreto 1/2021, de 12 de enero. 
 
Las cuentas anuales muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situación 
financiera y de los resultados de la Asociación. 
 
No existe ninguna razón excepcional por la que, para mostrar la imagen 
fiel, haya habido que incumplir alguna disposición legal en materia 
contable. 
 
 

2. Principios contables no obligatorios aplicados 
 

Para la contabilidad de la entidad y, en especial, para el registro y 
valoración de los elementos de las cuentas anuales se han aplicado los 
principios contables obligatorios. 
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Durante el ejercicio 2022 no se han aplicado principios contables no 
obligatorios. 

 
3. Aspectos críticos de la valoración y estimación de la incertidumbre 

 
 
La Asociación ha elaborado sus cuentas anuales bajo el principio de 
entidad en funcionamiento, sin que exista ningún tipo de riesgo importante 
que pueda suponer cambios significativos en el valor de los activos o 
pasivos en el ejercicio siguiente. 
 
En las cuentas anuales se han utilizado ocasionalmente estimaciones 
realizadas por la Junta Directiva o por la Dirección de la Asociación para 
cuantificar alguno de los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos 
que figuran registrados en ellos. Básicamente estas estimaciones se 
refieren a: 
 
- Vida útil de los activos materiales. 
 

 
4. Comparación de la información 

 
 
La información financiera del ejercicio 2022 se presenta comparativa con 
la del ejercicio anterior. 
 
No existen razones excepcionales que justifique la modificación de la 
estructura del balance y de la cuenta de resultados del ejercicio anterior. 
Se permite en consecuencia la comparación de las cuentas de ambos 
ejercicios. 
 
 

5. Elementos recogidos en varias partidas 
 
La entidad no posee al cierre del ejercicio elementos patrimoniales que 
se hallen recogidos en más de una partida en el balance. 

 
6. Cambios en criterios contables 

 
No han existido ajustes por cambio de criterios durante el ejercicio. 

 
7. Corrección de errores 

 
 
No han existido ajustes por corrección de errores durante el ejercicio. 

 
 
   

3. Excedente del ejercicio 
 

1. Análisis de la cuenta de resultados / excedente del ejercicio 
 

El importe total del excedente del ejercicio de la entidad de 128.173,82 € 
es el resultado de las actividades ordinarias o de explotación de la entidad, 



SOCIAL INNOVATION CLUSTER FOR CHANGE Ejercicio: 2022 

Memoria PYMESFL Página 4 de 21 

 
al que se incorpora el excedente de operaciones financieras de -4.644,77 
€. 
 
Todas las actividades realizadas por la entidad se corresponden con 
actividades sin fines de lucro y, por tanto, exentas íntegramente en el 
Impuesto sobre Sociedades.  
 
Los ingresos por prestaciones de servicios a otras entidades en la 
ejecución de proyectos sin fines de lucro fueron de 90.363,36 €. El importe 
de las subvenciones traspasados al excedente del ejercicio 2022 ascendió 
a 689.180,46 €. Mientras que existe un saldo de 360.329,87 € de 
subvenciones recibidas cuya imputación al excedente se debe realizar en  
ejercicios siguientes según su correlación con los gastos ejecutados de los 
proyectos subvencionados. 
 
La totalidad de las rentas obtenidas por las explotaciones económicas 
exentas y subvenciones recibidas se destinan a la realización de los fines 
estatutarios. (Art. 3,2º Ley 49/2002) 
 
En 2022 se devengaron 6.259,00 € en concepto de cuotas de asociados. 
 
En el apartado de los gastos, los aprovisionamientos corresponden a los 
gastos operativos necesarios para el desempeño de las actividades de la 
entidad (relacionados principalmente con los desplazamientos a los 
lugares donde radican los proyectos, y los servicios han sido prestados por 
cooperantes en destino a cuenta de la entidad, soportados por su personal 
(gastos laborales) o colaboradores (otros gastos de la actividad). 

 
2. Propuesta de aplicación del excedente 

 
Base de reparto Importe € 

Excedente positivo del ejercicio 128.173,82 
Aplicación Importe € 

A compensación de excedentes negativos de 
ejercicios anteriores 

78.098,45 

A fondo social 50.075,37 
 

4. Normas de registro y valoración 
 

1. Inmovilizado intangible 
 

La entidad no posee al cierre del ejercicio ningún inmovilizado intangible. 
 

2. Inmovilizado material 
 

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material se encuentran 
valorados a su precio de adquisición, el cual incluye los gastos adicionales 
que se producen hasta la puesta en condiciones de funcionamiento del 
bien, sin incluir gastos financieros. 
 
Las reparaciones que no representan una ampliación de la vida útil y los 
gastos de mantenimiento son cargados directamente a la cuenta de 
resultados. Los costes de ampliación o mejora que dan lugar a una mayor 
duración del bien son capitalizados como mayor valor de éste.                           
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La dotación anual a la amortización se calcula por el método lineal en 
función de la vida útil estimada de los diferentes bienes, la cual es como 
sigue:  
 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN VIDA ÚTIL (años) 
1 HP 255 G7 R5-3500U 15 8/512 W10H 4 
2 IPAD 4 
3 MOVILES TCL 4 
4 ORDENADOR PORTATIL 4 
5 MOVILES TCL 2 4 
6 Waterproof Access Control Slave Rea 4 
7 TABLETS SAMTAB 4 
8 Equipos HP Essential 4 
9 Móviles Xiaomi Redmi 9AT 4 
10 McBOOK Pro 13 4 

 
3. Inversiones inmobiliarias 

 
La entidad no posee al cierre de ejercicio inversiones inmobiliarias. 

 
4. Bienes integrantes del Patrimonio Histórico 

 
La entidad no posee al cierre de ejercicio bienes integrantes del Patrimonio 
Histórico 
 

5. Permutas 
 

La entidad no ha realizado al cierre del ejercicio ninguna permuta. 
 

6. Créditos y débitos por la actividad propia 
 

Los créditos por la actividad propia:  
 

-pagos a cuenta para gastos 

-créditos a favor de clientes  

-saldos deudores de administraciones públicas y 

-la tesorería de la Asociación   

y los débitos por la actividad propia 

-crédito bancario dispuesto por pagos con tarjeta  

- saldos acreedores por aprovisionamientos y por prestaciones de 
servicios y 

- saldos acreedores de las administraciones públicas 

se encuentran valorados por su nominal de acuerdo con el plan contable 
de pequeñas y medianas entidades sin fines lucrativos, de tal forma que 
los créditos y débitos por operaciones comerciales que no tengan un tipo 
de interés contractual y otros activos y pasivos financieros a coste 
amortizado, con vencimiento no superior a un año, se valorarán por su 
nominal. 
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7. Activos y pasivos financieros. 
 

La entidad no posee otros activos o pasivos financieros diferentes a los 
descritos en el apartado anterior. 

 
8. Existencias 

 
La entidad no posee existencias al cierre del ejercicio. 
 

9. Transacciones en moneda extranjera 
 

En las actividades realizadas por la entidad, que den origen a 
transacciones en moneda extranjera, los elementos patrimoniales con 
ellas relacionados son calificados principalmente como partidas 
monetarias. 
 
Por tanto, las diferencias de cambio generadas por la conversión a euros 
del efectivo o de los créditos y débitos comerciales valorados en moneda 
diferente al euro, se llevan a los resultados del ejercicio.  

 
10.  Impuestos sobre beneficios 
 

Se calcula en función del resultado del ejercicio considerándose las 
diferencias existentes entre el resultado contable y el resultado fiscal 
(Base Imponible del Impuesto) y distinguiendo en éstas su carácter de 
permanentes o temporales. 
 
En su condición de entidad sin ánimo de lucro acogida al régimen fiscal de 
la Ley 49/2002 todo el excedente del ejercicio se encuentra exento en el 
Impuesto de Sociedades. 

 
11.  Ingresos y gastos 

 
Siguiendo el principio de prudencia, la entidad únicamente contabiliza los 
ingresos realizados a la fecha del cierre del ejercicio, en tanto que los 
riesgos previsibles y las pérdidas, aún eventuales, se contabilizan tan 
pronto son conocidas. 

 
Los ingresos y gastos de la entidad se reconocen en función del criterio de 
devengo, es decir cuando se produce la corriente real de bienes y servicios 
que los mismos representan, con independencia del momento en que se 
produzca la corriente monetaria o financiera derivada de los mismos. 

 
12.  Provisiones y contingencias 

 
La entidad no ha dotado en el ejercicio ni en anteriores ninguna provisión 
de pasivo según la definición y los criterios de registro y reconocimiento 
del plan contable de pequeñas y medianas entidades sin fines lucrativos. 

 
13.  Subvenciones, donaciones y legados. 
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El criterio aplicado en las subvenciones cuando son destinadas a la 
financiación de proyectos plurianuales es su imputación como ingresos en 
el mismo ejercicio en que se devengan los gastos que financian. Por tanto, 
se registra en el patrimonio neto la parte correspondiente a la subvención 
que se imputará al excedente de los ejercicios siguientes. 
 

 
14.  Negocios conjuntos 

 
La entidad no participa en ningún negocio conjunto. 

 
15.  Criterios empleados en transacciones entre partes vinculadas. 

 
Durante el ejercicio 2022 no se han efectuado transacciones entre partes 
vinculadas. 
 
El desempeño de funciones inherentes al cargo de representación de la 
Junta Directiva no está retribuido, son cargos desempeñados a título 
gratuito. 

 
5. Inmovilizado material, Intangible e Inversiones 

Inmobiliarias. 
 

1. Análisis del movimiento 
 

El movimiento de las diferentes cuentas de inmovilizado material durante el 
ejercicio ha sido el siguiente: 
 

Cod. Descripción Fecha 
Compra 

Importe Amortizado Valor 

Equipos para tratamiento de la información y sistemas y programas informáticos   
1 HP 255 G7 R5-3500U 15 8/512 

W10H 
02/10/2020 545,45  306,62  238,83  

2 IPAD 11/05/2021 338,99  139,31  199,68  

4 ORDENADOR PORTATIL 18/01/2022 923,88  220,21  703,67  

7 TABLETS SAMTAB 28/03/2022 438,12  83,72  354,40  

8 Equipos HP Essential 21/02/2022 1.784,63  383,82  1.400,81  

10 McBOOK Pro 13 27/04/2022 1.450,45  247,37  1.203,08  

    Subtotal: 5.481,52  1.381,05  4.100,47  
Útiles y herramientas         

3 MOVILES TCL 20/01/2022 621,60  147,31  474,29  

5 MOVILES TCL 2 09/02/2022 812,70  181,47  631,23  

6 Waterproof Access Control Slave 
Rea 

10/02/2022 692,65  154,19  538,46  

9 Móviles Xiaomi Redmi 9AT 21/02/2022 293,01  63,02  229,99  

    Subtotal: 2.419,96  545,99  1.873,97  
    Total: 7.901,48  1.927,04  5.974,44  

 
6. Bienes del Patrimonio Histórico 
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La entidad no posee al cierre del ejercicio ningún bien del Patrimonio 
Histórico 
 

7. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 
 
 
El saldo acreedor al cierre del ejercicio 2022 de la partida “entregas para 
gastos a justificar” es de -3.253,41 € (5.000,00 € al cierre del ejercicio 
anterior). 
 

8. Beneficiarios-Acreedores 
 
La entidad no posee al cierre del ejercicio cuentas a pagar a beneficiarios 
y otros acreedores de la actividad propia. 
 
Al cierre del ejercicio 2021 el importe del epígrafe de “beneficiarios-
acreedores” era de 92.499,98 € y se correspondía con deudas por 
subvenciones recibidas en concepto de colaboración con la entidad “Rosa 
del Desierto”.  
 

9. Activos financieros 
 

1. Activos financieros a corto plazo 
 

Desglose de cada epígrafe de activos financieros. 
 
 

Clases 
 
 
 
    
Categorías 

Instrumentos financieros a corto plazo 
Total 

Instrumentos 
de patrimonio 

Valores 
represent. 

deudas 
Créditos Derivados 

Otros 

2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 
Activos 
financieros 
a coste 
amortizado 

 
-- 

 
-- 

 
-- 

 
-- 

 
69.219,03 

 
198.231,73 

 
69.219,03 

 
198.231,73 

Total -- -- -- -- 69.219,03 198.231,73 69.219,03 198.231,73 

 
El importe del epígrafe de “efectivo y otros activos líquidos equivalentes” 
al cierre del ejercicio 2022 es de 467.107,46 € (545.071,86 € al cierre del 
ejercicio 2021). 

 
10. Pasivos financieros 

 
1. Pasivos financieros a corto plazo 
 

Desglose de cada epígrafe de pasivos financieros. 
 

 
Clases 

 
 
 
    Categorías 

Instrumentos financieros a corto plazo 

Total 
Derivados Otros. 

Obligaciones 
y otros 
valores 

negociables 

Deudas con 
entidades de 

crédito 

2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 
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Pasivos 
financieros a 
coste 
amortizado 

 
40.668,29 

 
100.616,62 

 
-- 

 
-- 

 
578,50 

 
1.216,17 
 

 
41.246,79 

 
101.832,79 

Total 40.668,29 100.616,62 -- -- 578,50 1.216,17 41.246,79 101.832,79 
         

 
11. Fondos propios 

 
No se han realizado aportaciones al fondo social durante el ejercicio. Todos 
los excedentes obtenidos se encuentran registrados como reservas 
voluntarias pendientes de su asignación a otras partidas de los fondos 
propios. 
 
El epígrafe de “reservas voluntarias” al cierre del ejercicio 2022 es de 
90.648,90 € (90.654,14 € al cierre del ejercicio 2021). 
 
Por otra parte, el epígrafe de “excedentes de ejercicios anteriores” se 
constituye con el excedente negativo del 2021 por importe de -78.098,45 
€. 
 
Durante el ejercicio 2022 se ha generado un excedente positivo por 
importe de 128.173,82 € (excedente negativo por importe de -78.098,45 
€ al cierre del ejercicio anterior). 

 
12. Situación fiscal 
 

1. Impuestos sobre beneficios. 
 

a) Régimen fiscal aplicable a la entidad. En su condición de entidad sin 
ánimo de lucro acogida al régimen fiscal de la Ley 49/2002 todo el 
resultado contable del ejercicio se encuentra exento en el Impuesto de 
Sociedades (IS). 

 
b) A continuación se especifican los apartados de la memoria en los que 
se ha incluido la información exigida por la legislación fiscal para gozar de 
la calificación de entidades sin fines lucrativos a los efectos de la Ley 
49/2002, de 23 de diciembre. En particular, las entidades obligadas por la 
legislación fiscal a incluir la memoria económica en la memoria de las 
cuentas anuales incluirán la citada información en este apartado. 
 
La información requerida en la “memoria económica” del art. 3 Real 
Decreto 1270/2003, de 10 de octubre, por el que se aprueba el 
Reglamento para la aplicación del régimen fiscal de las entidades sin fines 
lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, se encuentra recogida 
en los siguientes apartados de la memoria: 
 
- Identificación de rentas exentas: apartado 3.1 
- Identificación de los ingresos y gastos correspondientes a cada 

proyecto o actividad realizado por la entidad para el cumplimiento de 
sus fines estatutarios o de su objeto: apartados 3.1 y 13 

- Destino o aplicación de los ingresos obtenidos: apartado 3.1 y 13 
- Retribuciones a miembros del órgano de gobierno de la entidad: 

apartados 16 y 17 
- Participaciones en sociedades mercantiles: no se poseen (ver activos 

financieros apartado 9). 
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- Convenios de colaboración empresarial en actividades de interés 

general suscritos por la entidad: apartado 15 
 
c) La única diferencia permanente entre el resultado contable y fiscal del 
ejercicio se debe al ajuste por estar exenta la totalidad del rendimiento de 
la actividad. 
 
No existen diferencias temporarias entre resultado contable y fiscal.  
 
d) No hay provisiones derivadas de impuesto sobre beneficios, 
contingencias de carácter fiscal, ni acontecimientos posteriores al cierre 
que afecten a los activos y pasivos fiscales registrados.  
 
e) No hay otras circunstancias de carácter sustantivo en relación con la 
situación fiscal. 

 
13. Ingresos y gastos 

 
1. Ayudas monetarias y no monetarias. 

 
En 2022 la entidad ha realizado ayudas monetarias por importe de 79.792,78 
€ a colaboradores en los siguientes proyectos: 

- Gobierno de Canarias 2021, Mancomunidad CopanChorti Guatemala - 
EnREDa: 18.530,00 € 

- Comunidad de Madrid 2021, Fundación Visión Mundial Guatemala – 
SAVIA: 18.520,48 € 

- Ministerio Agenda 2030, Proyecto Kieu España 2021 - EnREDa: 
42.742,30 € 

 
2. Aprovisionamientos y gastos de personal. 

 
Los aprovisionamientos corresponden a los gastos operativos necesarios para 
el desempeño de las actividades de la entidad (relacionados principalmente 
con los desplazamientos a los lugares donde radican los proyectos, gastos de 
cooperantes y colaboradores), con el siguiente desglose: 
CUENTA 600, GASTOS GENERALES DE PROYECTOS: -50.312,36 € 
602, COMPRAS DE OTROS APROVISIONAMIENTOS: -3.638,85 € 
607, TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS: -187.708,91 € 
(colaboradores externos) 
608, DEVOLUCIONES-ABONOS EN SERVICIOS: 175,26 €. 
 
Desglose de gastos de personal: 
640, SUELDOS Y SALARIOS: -220.565,51 € 
641, INDEMNIZACIONES: -787,62 € 
642, SEGURIDAD SOCIAL A CARGO DE LA EMPRESA: -69.058,32 € 
 

3. Otros gastos de la actividad. 
 
Desglose de otros gastos de la actividad: 
621, ARRENDAMIENTOS Y CÁNONES: -823,50 € 
622, REPARACIONES Y CONSERVACIÓN: -148,50 € 
623, SERVICIOS DE PROFESIONALES INDEPENDIENT.: -13.426,15 € (asesor 
laboral, contable y fiscal, diseñadoras, programadoras) 
624, TRANSPORTES: -185,92 € 
625, PRIMAS DE SEGUROS: -1.398,79 € 
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626, SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARES: -4.810,35 € (comisiones cuenta 
corriente) 
627, PUBLICIDAD, PROPAGANDA Y RELACIONES PUBLICAS: -3.965,27 € 
(servicios publicidad y redes sociales) 
629, OTROS SERVICIOS: -14.646,98 € (servicios de transporte, 
alojamiento, manutención y comunicaciones) 
631, OTROS TRIBUTOS: -32,34 €. 
 

4. Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones. 
 
En 2022 se devengan 6.259,00 € en concepto de cuotas de asociados. 
 

5. Importe de la venta de bienes y prestación de servicios producidos 
por permuta de bienes no monetarios y servicios. 
 
La entidad no ha realizado estas operaciones. 
 

6. Información de la partida «Otros resultados». 
 

 
678, GASTOS EXCEPCIONALES: -38,33 € 
778, INGRESOS EXCEPCIONALES: 0,02 € 

 
14. Subvenciones, donaciones y legados 

 
1. Relación de subvenciones traspasadas al excedente del ejercicio: 

 
Fundación Bancaria Caixa d'Estalvis i Pensions de Barcelona (proyecto 
Cambia el cuento) (CIF: G-58899998) 
Fecha concesión: enero de 2022 
Importe concedido: 20.700,00 € 
Importe imputado al excedente: 20.700,00 € 
Importe pendiente de ejecución: 0,00 € 
Período de ejecución: 2022 
 
Gobierno de Canarias. Dirección General de Relaciones Exteriores. (Perú 
Kamay) (CIF: S3511001D) 
Fecha concesión: enero de 2022 
Importe concedido: 59.998,40€ 
Importe imputado al excedente: 23.492,93 € 
Importe pendiente de ejecución: 36.505,47 € 
Período de ejecución: 2022-2023 
 
Ayuntamiento de Segovia. Participación Ciudadana, Transparencia y 
Gobierno Abierto (Proyecto en Guatemala SAVIA) (CIF: P4022600C) 
Fecha de concesión: junio de 2022 
Importe concedido: 7.975,46 € 
Importe imputado al excedente: 7.975,46 € 
Importe pendiente de ejecución: 0,00 € 
Período de ejecución: 2022 
 
Gobierno de Canarias. Dirección General De Relaciones Exteriores. (Proyecto 
Guatemala SAVIA) (CIF: S3511001D) 
Fecha de concesión: agosto de 2022 
Importe concedido: 59.999,00 € 
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Importe imputado al excedente: 4.627,65 € 
Importe pendiente de ejecución: 55.371,35 € 
Período de ejecución: 2022-2023 
 
MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL (proyecto EnREDa - España) 
(CIF: S2819001E) 
Fecha de concesión: de 2022 
Importe concedido: 87.812,74 € 
Importe imputado al excedente: 87.812,74 € 
Importe pendiente de ejecución: 0,00 € 
Período de ejecución: 2022 
 
Gobierno de Canarias. Viceconsejería de Acción Exterior (innovar en lo social 
II – España) (CIF: S3511001D) 
Fecha de concesión: diciembre de 2022 
Importe concedido: 8.000,00 € 
Importe imputado al excedente: 4,12 € 
Importe pendiente de ejecución: 7.995,88 € 
Período de ejecución: 2022-2023 
 
 
Fundación Bancaria Caixa d'Estalvis i Pensions de Barcelona (CIF: G-
58899998). España 
Fecha de concesión: noviembre de 2022 
Importe concedido: 50.000,00 € 
Importe imputado al excedente: 0,00 € 
Importe pendiente de ejecución: 50.000,00 € 
Período de ejecución: 2023 

 
 
Comunidad de Madrid. Dirección General de Integración CONSEJERÍA DE 
FAMILIA, JUVENTUD Y POLÍTICA SOCIAL (proyecto Perú SAVIA) (CIF: 
S7800001E) 
Fecha de concesión: diciembre de 2022 
Importe concedido: 99.950,00 € 
Importe imputado al excedente: 0,00 € 
Importe pendiente de ejecución: 99.950,00 € 
Período de ejecución: 2023 
 
Fundación Bancaria Caixa d'Estalvis i Pensions de Barcelona (migrar las 
ideas-España) (CIF: G-58899998) 
Fecha de concesión: octubre de 2022 
Importe concedido: 25.500,00 € 
Importe imputado al excedente: 0,00 € 
Importe pendiente de ejecución: 25.500,00 € 
Período de ejecución: 2023 
 
Cabildo Gran Canarias (subvención 2021 proyecto Perú) (CIF/NIF:       
P3500001G) 
Fecha de concesión: marzo 2021 
Importe concedido: 30.000,00 € 
Importe imputado al excedente: 12.427,54 € 
Importe pendiente de ejecución: 0,00 € 
Período de ejecución: 2021-2022 
 
Fundación Banco Santander (NIF G-80576200). España 
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Fecha de concesión: septiembre 2021 
Importe concedido: 5.000,00 € 
Importe imputado al excedente: 1.349,74 € 
Importe pendiente de ejecución: 0,00 € 
Período de ejecución: 2021-2022 
 
Gobierno de Canarias (CIF S3511001D) -Acción Exterior 
Proyecto: “EnREDa juventudes dinamizando el desarrollo económico de la 
región Chortí”-Guatemala 
Fecha de concesión: noviembre 2021 
Importe concedido: 58.750,00 € 
Importe imputado al excedente: 58.750,00 € 
Importe pendiente de ejecución: 0,00 € 
Período de ejecución: 2022 
 
Gobierno de Canarias (CIF S3511001D)-Acción Exterior Proyecto: “Yachay 
Digital”-Perú 
Fecha de concesión: noviembre 2021 
Importe concedido: 59.950,00 € 
Importe imputado al excedente: 59.950,00 € 
Importe pendiente de ejecución: 0,00 € 
Período de ejecución: 2021-2022 
 
Gobierno de Canarias- consejería de economía, Conocimiento y Empleo 
NUT4HEALTH-Mauritania 
Fecha de concesión: septiembre 2021 
Importe concedido: 138.280,00 € 
Importe imputado al excedente: 87.117,30 € 
Importe pendiente de ejecución: 51.162,70 € 
Período de ejecución: 2021-2023 
 
Gobierno Vasco (S4833001C) NUT4HEALTH-Mauritania 
Fecha de concesión: diciembre 2021 
Importe concedido: 210.227,00 € (incluida subvención colaborador Rosa del 
Desierto por importe de 92.499,88 €) 
Importe imputado al excedente: 82.570,00 € 
Importe pendiente de ejecución: 13.759,25 € 
Período de ejecución: 2021-2023 
 
Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 (G-28783991) 
España 
Fecha de concesión: diciembre 2021 
Importe concedido: 143.837,50 € 
Importe imputado al excedente: 142.821,52 € 
Importe pendiente de ejecución: 0,00 € 
Período de ejecución: 2021-2022 
 
Fundación Obra social La Caixa 
(Acuerdo de colaboración firmado entre La Caixa y Fundación Codespa, C.I.F.: 
G-78096187) WORK4PROGRESS-Perú 
Fecha de concesión: 2020 
Importe concedido: 160.000,00 € 
Importe imputado al excedente: 28.725,68 € 
Importe pendiente de ejecución: 0,00 € 
Período de ejecución: 2020-2022 
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Comunidad de Madrid, proyecto SAVIA-Guatemala 
Fecha de concesión: diciembre 2021 
Importe concedido: 90.941,00 € 
Importe imputado al excedente: 70.855,78 € 
Importe pendiente de ejecución: 20.085,22 € 
Período de ejecución: 2022-2023 
 

 
15. Actividad de la entidad. Aplicación de elementos 

patrimoniales a fines propios. Gastos de administración 
 

1. Actividad de la entidad. 
 

Durante el año 2022, las principales actividades de la organización se han enmarcado 
en tres líneas: 
 
a) Desarrollo de consultorías y evaluaciones a entidades del tercer sector. 
Algunas de las principales consultorías han sido: 
 

- Prestación de servicios a Tandem Social para la participación en sesión 
webinar y apoyo en la realización de actividades de networking en el 
marco del programa InDispensables en Canarias.  
Presupuesto: 3.000€ 
Devengado 2022: 3.000,00 € 
 

- Desarrollo de aplicación móvil para el registro de casos de mujeres 
víctimas de violencia en Sololá, Guatemala. Servicio solicitado por 
Movimiento por la Paz. 
Presupuesto: 14.700€ 
Devengado 2022: 5.880,00 € 
 
 

- Evaluación externa del Programa de ampliación y mejora de servicios 
de agua, saneamiento, gestión de residuos sólidos y afianzamiento 
hídrico de las cuencas de abastecimiento en comunidades y distritos 
Amsat, Cusco y Apurímac, Perú, concedido por el Ministerio de 
Vivienda, Construcción y Saneamiento de Perú. 
Presupuesto: 197.602,80 soles 
Devengado 2022: 4.266,28 € 
 

 
- Consultoría de servicios profesionales para la contratación de una 

empresa especializada en soluciones tecnológicas y blockchain dentro 
del proyecto “Actúa Chiquimula” que busca contribuir al fortalecimiento 
de la atención primaria de salud en su capacidad de prevención y 
respuesta oportuna y ágil ante la desnutrición infantil en un contexto 
de alta vulnerabilidad e impactos climáticos recurrentes que requieran 
de acción humanitaria, a través de la utilización combinada de la 
tecnología y la intervención comunitaria. Financiado por Acción Contra 
el Hambre. 
Presupuesto: 109.995 € 
Devengado 2022: 37.398,30 € 
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b) Programas de investigación, formación y educación para la ciudadanía. 
Algunas de las actividades organizadas han sido:  
 

- Cambio de narrativas migratorias 2021: centros educativos. Talleres 
formativos en teoría sobre narrativas y marcos de referencia en los 
Instituto Francisco Hernández Monzón (24/03/22, 2,5 horas lectivas) 
e Instituto Santa María de Guía (25/03/22, 2,5 horas lectivas), así 
como la organización del Migratón de lanzamiento de nuevas 
narrativas.  
Presupuesto: 3.725,74€ 
Organización concedente: Comisión Española de Ayuda al Refugiado. 
Devengado 2022: 3.482,00 € 
 
 

- I encuentro monográfico de Cooperación y Migraciones en Canarias, 
cuyo objetivo consiste en facilitar la creación de instrumentos que 
promuevan la integración entre la cooperación al desarrollo y la 
promoción de un sistema migratorio justo y eficiente. 
Presupuesto: 5.082,50€ 
Organismo concedente: Dirección general de relaciones exteriores del 
Gobierno de Canarias. 
Devengado 2022: 4.750,00 € 
 
 

- Formación impartida en materia de antirracismo y gestión de la 
diversidad.  
Presupuesto: 10.000€ 
Organismo concedente: Gerencia Municipal De Cultura Y Deportes De 
Santa Lucia. 
Devengado 2022: 9.345,78 € 
 
 
 

- REDCOIN - Red de Concertación Intersectorial del barrio de Arenales. 
Elaboración de cartografía de actores públicos, privados, asociativos y 
académicos que intervienen en Arenales en materia de 
emprendimiento social y desarrollo sostenible. 
Presupuesto: 15.113,75€ 
Organización concedente: Ayuntamiento De Las Palmas De Gran 
Canaria. 
Devengado 2022: 14.125,00 € 

 
c) Otras consultorías: Devengado 2022: 8.116,00€. 

 
 d) Programas y proyectos propios. Algunos de los principales son: 

 
SAVIA: SAVIA es una plataforma de formación y acompañamiento 
telemático para colectivos en situación de vulnerabilidad. 
Su objetivo es lograr que las personas tomen decisiones más 
informadas que redunden en una mejora de su calidad de vida. 
 
Con SAVIA como base se han desarrollado los siguientes proyectos en 
el año 2022: 
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Título: Nuevos hábitos, acción comunitaria y tecnología para acabar 
con la desnutrición, departamento de Huehuetenango, Guatemala. 
Organismo concedente: Comunidad de Madrid 
Importe concedido: 90.941,00€ 
 
Título: Fortalecimiento de capacidades de agentes comunitarios de 
salud y familias de los municipios de San Juan Atitán y Santa Catarina 
Ixtahuacán para prevenir y atender enfermedades en niñez menor de 
cinco años. 
Organismo concedente: Gobierno de Canarias 
Importe concedido: 59.999,00€ 
 
Título: Savia Violencias 
Organismo concedente:  Ayuntamiento de Segovia 
Importe concedido: 7.975,46€ 

 
Impacto: 115 mujeres embarazadas y 176 padres han mejorado su 
conocimiento y adquirido nuevos hábitos relacionados con el cuidado 
del embarazo y de menores de 5 años. 
 
EnREDa: Con EnREDa, SIC4Change promueve la mejora de la 
empleabilidad y la inserción sociolaboral de los/las jóvenes en situación 
de vulnerabilidad. Perseguimos tres objetivos concretos: (1) crear 
espacios de diálogo entre distintos agentes (jóvenes, empresas, 
entidades sociales y administración pública de los territorios) para 
crear entendimiento y conocimiento mutuo sobre sus percepciones 
sobre la vulnerabilidad y el empleo juvenil, (2) crear una narrativa del 
cambio a nivel local y (3) generar y lanzar iniciativas de empleo para 
estos/as jóvenes en alianzas multiactor y que dinamicen la economía 
local. 
 
Los proyectos desarrollados en el marco de EnREDa en el año 2022 
son: 
 
Título: EnREDa La Sagra 
Organismo concedente:  MDSA2030 
Importe concedido: 143.837,50€ 
 
Título: Enreda: contratación con mayor impacto social 
Organismo concedente:  Ministerio de Trabajo y Economía social 
Importe concedido: 87.812,74€ 
 
Título: Enreda: juventudes dinamizando el desarrollo económico de la 
región de Ch´orti. 
Organismo concedente:  Gobierno de Canarias 
Importe concedido: 58.750,00€ 
 

 
Impacto: 704 jóvenes mejoraron su empleabilidad así como la creación 
de una red de alianzas por el empleo joven 
 
NUT4Health: tiene como objetivo utilizar la innovación social y 
tecnológica para prevenir, detectar de forma temprana y acompañar 
el tratamiento de la desnutrición aguda y crónica en menores entre 6 
meses y 5 años. 



SOCIAL INNOVATION CLUSTER FOR CHANGE Ejercicio: 2022 

Memoria PYMESFL Página 17 de 21 

 
 
Los proyectos desarrollados en el marco de NUT4Health en el año 2022 
son: 
 
Título: Nut4Health 
Organismo concedente:  Gobierno vasco 
Importe concedido: 210.227,00 € 
 
Título: Nut4Health 
Organismo concedente:  Gobierno de Canarias 
Importe concedido: 138.280,00 € 
 
Impacto: Identificación y tratamiento de 383 niñas y niños con 
desnutrición aguda, 12 jóvenes trabajando con Nut4Health como 
medio de vida y 300 familias sensibilizadas en aspectos como higiene, 
nutrición y cuidados durante el embarazo. 
 
 
 

2. Aplicación de elementos patrimoniales a fines propios. 
 
Importe de los gastos aplicados al cumplimiento de sus fines: 100% 
 

16. Provisiones y contingencias 
 

Al cierre del ejercicio 2022 no se mantienen provisiones constituidas ni se  
tienen evidencias de la existencia de pasivos contingentes que puedan 
involucrar a la Asociación en litigios o suponer la imposición de sanciones o 
penalidades por importes significativos. 
 
 

17. Operaciones con partes vinculadas 
 

Durante el año 2022 ningún miembro de la Junta Directiva ha percibido 
remuneración alguna por el ejercicio de su cargo. 
 
El desempeño de funciones inherentes al cargo de representación de la Junta 
Directiva no está retribuido, son cargos desempeñados a título gratuito. 
 
No existe otro tipo de operaciones con partes vinculadas que se hubieran 
realizado durante 2022. 

 
18. Otra información 

 
 

1. Cambios en el órgano de gobierno, Dirección y representación. 
 
Composición de los miembros de la Junta Directiva renovada en diciembre 
2022: 
 
Presidente: Manuel Núñez Coderque 
Secretaria: María Díaz Durillo 
Tesorero: Gonzalo Monreal Gainza 
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De acuerdo con estos estatutos el mandato tendrá una vigencia de 2 años y 
no será retribuido. 
 
A este respecto, no se han producido cambios en el órgano de gobierno ni en 
la Dirección durante el año 2022. 
 

2. Plantilla. 
 
Distribución de la plantilla por tipo de contrato durante 2022: 

TIPO DE CONTRATO MUJERES  (%) HOMBRES  (%) TOTAL 
Indefinido jornada completa 1 20 4 80 5 
Indefinido a tiempo parcial 6 100 0 0 6 
Duración determinada 
jornada completa 1 50 1 50 2 
Duración determinada a 
tiempo parcial 4 100 0 0 4 
TOTALES 12 70,59 5 29,41 17 

 
Distribución de la plantilla por categorías profesionales 2022: 

CATEGORÍA PROFESIONAL MUJERES  (%) HOMBRES  (%) TOTAL 
Ingenieros y Licenciados. 
Personal de alta dirección… 1 20 4 80 5 
Ingenieros Técnicos, Peritos y 
Ayudantes titulados 9 90 1 10 10 
Aux. administrativos 2 100 0 0 2 
TOTALES 12 70,59 5 29,41 17 

 
Promedio de retribuciones 2022: 
 

TRABAJADORAS 

Mujeres Hombres % Mujeres 

12 5 70,59% 

TOTAL RETRIBUCIÓN MEDIA  

Mujeres Hombres Diferencia % 

21.507,21 28.688,68 25,03% 

 
El número medio de empleados durante el ejercicio ha sido de 8,50 
empleados. 
 
La distribución por sexos del número medio de empleados fue de 4 hombres 
y 4,50 mujeres. 
 
Durante el ejercicio anual terminado a 31 de diciembre de 2022 la Asociación 
ha tenido 1 empleados con discapacidad mayor o igual al 33% en la categoría 
de administrativa contable. 
 

3. Honorarios de auditoría 
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En cumplimiento de la disposición adicional decimocuarta de la Ley 44/2022 
de Medidas de Reforma del Sistema Financiero se informa que los honorarios 
devengados por los servicios de auditoría de las cuentas anuales y por otros 
servicios correspondientes a los ejercicios 2022 y 2021 prestados por MV 
AUDIT, S.L.P.  ascienden a: 
 

  2022 2021 
Auditoría 2.040,00 1.950,00 
Otros trabajos 2.300,00 0,00 

 
 

4. Código de conducta de las inversiones 
Durante el año 2022 se ha cumplido el Código de Conducta de las entidades 
sin ánimo de lucro para la realización de inversiones temporales aprobado en 
desarrollo de la disposición adicional quinta del Real Decreto Legislativo 
4/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
de Mercado de Valores, siguiendo los siguientes principios y recomendaciones: 

- No se ha contratado a ningún asesor profesional, habiendo sido 
asesorado por el personal de la entidad bancaria con la que 
habitualmente trabaja la entidad. 

- Se han seguido los principios de seguridad, liquidez, diversificación y 
rentabilidad. 

- No se han realizado operaciones que responden a un uso meramente 
especulativo de los recursos financieros. 

- Se han considerado, en su caso, los valores éticos y morales de los 
emisores de las inversiones. 

 
5. Otra información 

 
Más allá del efecto que pueda tener el conflicto bélico internacional en la 
economía nacional e internacional, la Asociación continúa con su actividad 
habitual en este marco al que nos enfrentamos, considerando que no existen 
riesgos de carácter significativo que le impidiese cumplir con sus obligaciones 
de pago y que pueda poner en riesgo el principio de entidad en 
funcionamiento. 
 

  
19. Información sobre medio ambiente y derechos de          

emisión de gases de efecto invernadero. 
 

Esta Asociación no tiene partidas de naturaleza medioambiental. 
 

Información sobre el periodo medio de pago a 
proveedores. Disposición adicional tercera. “Deber de 
información” de la ley 15/2010, de 5 de julio.  
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Periodo medio de pago a proveedores, pago al contado: 
 

 2022 2021 

Periodo medio de pago a 
proveedores. 

Días Días 

 14 0 

 

21.- Inventario 
 

Cod. Descripción Fecha 
Compra 

Importe Amortizado Valor 

Equipos para tratamiento de la información y sistemas y programas informáticos   
1 HP 255 G7 R5-3500U 15 8/512 

W10H 
02/10/2020 545,45  306,62  238,83  

2 IPAD 11/05/2021 338,99  139,31  199,68  

4 ORDENADOR PORTATIL 18/01/2022 923,88  220,21  703,67  

7 TABLETS SAMTAB 28/03/2022 438,12  83,72  354,40  

8 Equipos HP Essential 21/02/2022 1.784,63  383,82  1.400,81  

10 McBOOK Pro 13 27/04/2022 1.450,45  247,37  1.203,08  

    Subtotal: 5.481,52  1.381,05  4.100,47  
Útiles y herramientas         

3 MOVILES TCL 20/01/2022 621,60  147,31  474,29  

5 MOVILES TCL 2 09/02/2022 812,70  181,47  631,23  

6 Waterproof Access Control Slave 
Rea 

10/02/2022 692,65  154,19  538,46  

9 Móviles Xiaomi Redmi 9AT 21/02/2022 293,01  63,02  229,99  

    Subtotal: 2.419,96  545,99  1.873,97  
    Total: 7.901,48  1.927,04  5.974,44  

 
 

22.- Hechos posteriores 
 

No ha ocurrido ningún hecho significativo posterior al cierre del ejercicio que 
afecte o amplíe la información presentada adicional al normal curso de la 
actividad de la Asociación. 
 
Las presentes cuentas anuales han sido formuladas por la Junta Directiva 
con fecha 11 de septiembre de 2023. 

 

A continuación, consta la firma de los miembros de dicha Junta: 
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Nombre y apellidos Cargo Firma 

Manuel Núñez Coderque Presidente  

Gonzalo Monreal Gainza Tesorero  

María Díaz Durillo Secretaria  

 


	La entidad no posee existencias al cierre del ejercicio.
	- No se ha contratado a ningún asesor profesional, habiendo sido asesorado por el personal de la entidad bancaria con la que habitualmente trabaja la entidad.
	- Se han seguido los principios de seguridad, liquidez, diversificación y rentabilidad.
	- No se han realizado operaciones que responden a un uso meramente especulativo de los recursos financieros.
	- Se han considerado, en su caso, los valores éticos y morales de los emisores de las inversiones.
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